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ESTE CERTIFICADO FUE GENERADO ELECTRONICAMENTE Y CUENTA CON UN CODIGO
DE VERIFICACION QUE LE PERMITE SER VALIDADO ILIMITADAMENTE DURANTE

60 DIAS, INGRESANDO A WWW.CCB.ORG.CO
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RECUERDE QUE ESTE CERTIFICADO LO PUEDE ADQUIRIR DESDE SU CASA U
OFICINA DE FORMA FACIL, RAPIDA Y SEGURA EN WWW.CCB.ORG.CO
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PARA SU SEGURIDAD DEBE VERIFICAR LA VALIDEZ Y AUTENTICIDAD DE ESTE
CERTIFICADO SIN COSTO ALGUNO DE FORMA FACIL, RAPIDA Y SEGURA EN
WWW.CCB.ORG.CO/CERTIFICADOSELECTRONICOS
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ENTIDAD DE ECONOMIA SOLIDARIA
R I b b b b b b b b I b b b b b b b I b b b b b I b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b I b b b b b b b b b b b b b b b b b g
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE LA ENTIDAD SIN
ANIMO DE LUCRO : COOPERATIVA MULTIACTIVA DE EMPLEADOS Y PENSIONADOS DE
BOMBEROS OFICIALES DE BOGOTA D.C.
SIGLA : COOPEBOB
INSCRIPCION NO: S0001672 DEL 6 DE FEBRERO DE 1997
N.I.T. : 800105401 4
TIPO ENTIDAD : ENTIDADES DE NATURALEZA COOPERATIVA
DOMICILIO : BOGOTA D.C.

EL. SUSCRITO SECRETARIO DE LA CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA, EN EL
EJERCICIO DE LA FACULTAD CONFERIDA POR LOS ARTICULOS 43 Y 144 DEL
DECRETO NUMERO 2150 DE 1995
CERTIFICA:
RENOVACION DE LA INSCRIPCION : 30 DE MARZO DE 2023
ULTIMO ANO RENOVADO: 2023
ACTIVO TOTAL : 1,000,000
PATRIMONIO : 1,000,000
CERTIFICA:
DIRECCION DE NOTIFICACION JUDICIAL : CARRERA 25 NO 73 - 67
MUNICIPIO : BOGOTA D.C.
EMAIL DE NOTIFICACION JUDICIAL : GERENCIARCOOPEBOB.CO
DIRECCION COMERCIAL : CARRERA 25 NO. 73-67
MUNICIPIO : BOGOTA D.C.
EMAIL : GERENCIAQCOOPEBROB.CO
CERTIFICA:
QUE POR CERTIFICACION DEL 2 DE ENERO DE 1997 , OTORGADO (A) EN
DANCOOP , INSCRITA EN ESTA CAMARA DE COMERCIO EL 5 DE FEBRERO DE
1997 BAJO EL NUMERO: 00001815 DEL LIBRO I DE LAS ENTIDADES SIN
ANIMO DE LUCRO, FUE INSCRITA LA ENTIDAD DENOMINADA: COOPERATIVA



DE EMPLEADOS Y PENSIONADOS DE BOMBEROS OFICIALES DEBOGOTA
CERTIFICA

0000011 DEL 23 DE MARZO DE 2000 , OTORGADO (A) EN

INSCRITA EN ESTA CAMARA DE COMERCIO EL 10

QUE POR ACTA NO.
ASAMBLEA DE DELEGADOS ,

DE ABRIL DE 2000 BAJO EL NUMERO: 00029394 DEL LIBRO I DE LAS

ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, LA ENTIDAD CAMBIO SU NOMBRE DE
COOPERATIVA DE EMPLEADOS Y PENSIONADOS DE BOMBEROS OFICIALES
DEBOGOTA POR EL DE COOPERATIVA MULTIACTIVA DE EMPLEADOS Y

PENSIONADOS DE BOMBEROS OFICIALES DE BOGOTA

QUE POR ACTA NO. 0000015 DEL 27 DE MARZO DE 2004 , OTORGADO (A) EN
ASAMBLEA DE ASOCIADOS , INSCRITA EN ESTA CAMARA DE COMERCIO EL 28
DE MAYO DE 2004 BAJO EL NUMERO: 00072926 DEL LIBRO I DE LAS

ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, LA ENTIDAD CAMBIO SU NOMBRE DE
COOPERATIVA MULTIACTIVA DE EMPLEADOS Y PENSIONADOS DE BOMBEROS
OFICIALES DE BOGOTA POR EL DE COOPERATIVA MULTIACTIVA DE

EMPLEADOS Y PENSIONADOS DE BOMBEROS OFICIA LES D
QUE POR ACTA NO. 0000018 DEL 16 DE NOVIEMBRE DE 2006 ,
OTORGADO (A) EN ASAMBLEA DE ASOCIADOS , INSCRITA EN ESTA CAMARA DE
COMERCIO EL 19 DE FEBRERO DE 2007 BAJO EL NUMERO: 00112654 DEL
LIBRO I DE LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, LA ENTIDAD CAMBIO SU
NOMBRE DE COOPERATIVA MULTIACTIVA DE EMPLEADOS Y PENSIONADOS
DE BOMBEROS OFICIA LES D POR EL DE COOPERATIVA MULTIACTIVA DE
EMPLEADOS Y PENSIONADOS DE BOMBEROS OFICIALES DE BOGOTA D C
COOPEBOB

CERTIFICA:
QUE DICHA ENTIDAD OBTUVO SU PERSONERIA JURIDICA NUMERO 2733 EL 4 DE
SEPTIEMBRE DE 1990, OTORGADA POR: DANCOOP DPTO ADMINISTRATIVO NACIONAL
DE COOPERATIVAS

CERTIFICA:
ENTIDAD QUE EJERCE LA FUNCION DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL:
DANCOOP DPTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE COOPERATIVAS

CERTIFICA:
REFORMAS:
DOCUMENTO NO. FECHA ORIGEN

FECHA NO.INSC.

0000008 1998/03/17 ASAMBLEA DE
0000009 1999/02/25 ASAMBLEA DE
1999/10/22 1999/10/26 00026561

0000011
0000XII
000XIII
0000089
0000015
0000018

2000/03/23
2001/03/09
2002/03/22
2003/03/31
2004/03/27
2006/11/16

ASAMBLEA
ASAMBLEA
ASAMBLEA
ASAMBLEA
ASAMBLEA
ASAMBLEA

DE
DE
DE
DE
DE
DE

ASOCIADOS
ASOCIADOS

DELEGADOS
DELEGADOS
ASOCIADOS
ASOCIADOS
ASOCIADOS
ASOCIADOS

1998/05/29
1999/05/03

2000/04/10
2001/05/04
2002/05/31
2003/05/26
2004/05/28
2007/02/19

00014524
00021968

00029394
00039587
00050758
00060784
00072926
00112654

XXIITI 2010/03/26 ASAMBLEA GENERAL 2010/07/03 00175639
26 2012/03/28 ASAMBLEA GENERAL 2012/06/15 00005084
XXVII 2013/03/22 ASAMBLEA GENERAL 2013/07/05 00012472
33 2016/03/31 ASAMBLEA GENERAL 2016/12/16 00028217
CERTIFICA:
VIGENCIA: QUE EL TERMINO DE DURACION DE LA ENTIDAD ES INDEFINIDO
CERTIFICA:
OBJETO: LA COOPERATIVA TENDRA COMO OBJETO FUNDAMENTAL CONTRIBUIR AL
MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES SOCIALES, ECONOMICAS, CULTURALES
RECREATIVAS, DEPORTIVAS Y AMBIENTALES DE SUS ASOCIADOS, SUS FAMILIAS Y
LA COMUNIDAD EN GENERAL, TRATANDO DE LOGRAR SU DESARROLLO INTEGRAL,
MEDIANTE LA PRESTACION OPORTUNA Y EFICIENTE DE LOS SERVICIOS, CONFORME
A LA LEGISLACION, PRINCIPIOS Y FINES VIGENTES DE LA ECONOMIA
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SOLIDARIA, FOMENTANDO LA SOLIDARIDAD, LA AYUDA MUTUA, LA INTEGRACION,
EL ESFUERZO PROPIO Y LA PRESERVACION DEL MEDIO AMBIENTE. EN EL
DESARROLLO DEL OBJETO SOCIAL COOPEBOB, SE PROPONE DESARROLLAR LOS
SIGUIENTES OBJETIVOS: FOMENTAR LOS LAZOS DE RESPETO, SOLIDARIDAD Y
COMPANERISMO ENTRE LOS ASOCIADOS. PROMOVER Y FOMENTAR LOS APORTES
SOCIALES Y EL CREDITO , ENTRE SUS ASOCIADOS DE ACUERDO A LAS NORMAS
LEGALES VIGENTES, CON MIRAS A GENERAR RECURSOS DESTINADOS
ESPECIALMENTE A LA SATISFACCION DE LAS NECESIDADES E SUS MIEMBROS.
ORGANIZAR Y REALIZAR ACTIVIDADES EDUCATIVAS, SOCIALES, CULTURALES,
AMBIENTALES, RECREATIVAS Y DEPORTIVAS PARA LOS ASOCIADOS, NUCLEO
FAMILIAR Y LA COMUNIDAD EN GENERAL. LA INVERSION EN PROYECTOS
EMPRESARIALES, PARA CONTRIBUIR AL MEJORAMIENTO ECONOMICO, SOCIAL Y
CULTURAL DE SUS ASOCIADOS. DESARROLLAR TODA ACTIVIDAD COMERCIAL E
INDUSTRIAL QUE CONTRIBUYA AL MEJORAMIENTO ECONOMICO, SOCIAL Y CULTURAL
DE SUS ASOCIADOS Y NUCLEO FAMILIAR. CELEBRAR CONVENIOS Y/O CONTRATOS
DE CONSUMO, PRODUCCION, MERCADEO, COMERCIALIZACION, EDUCACION,
CULTURA, TURISMO, RECREACION, DEPORTE, SALUD, PREVISION, SEGURIDAD,
SOLIDARIDAD Y BIENESTAR PREFERIBLEMENTE CON ENTIDADES DEL SECTOR
SOLIDARIO, EN BENEFICIO DE LOS ASOCIADOS Y SU NUCLEO FAMILIAR. SERVIR
DE OPERADOR DE LIBRANZA PARA EL DESCUENTO DE NOMINA DE LOS APORTES Y
OBLIGACIONES CREDITICIAS DE LOS ASOCIADOS EN CONCORDANCIA CON LA LEY
1527 DE 2012. ACTIVIDADES Y SERVICIOS: PARA EL CUMPLIMIENTO DE SUS
OBJETIVOS LA COOPERATIVA PODRA REALIZAR LAS ACTIVIDADES Y SERVICIOS
POR LA REGLAMENTACION POR EL CONSEJO DE ADMINISTRACION Y CONTARA CON
LAS SECCIONES QUE A CONTINUACION SE DETALLAN: SECCION DE APORTES Y
CREDITO. SECCION DE CONSUMO Y COMERCIALIZACION DE BIENES Y SERVICIOS.
SECCION DE PREVISION Y SERVICIOS ESPECIALES. SECCION DE VIVIENDA
SECCION DE EDUCACION SECCION DE PRODUCCION. SECCION DE CAPACITACION,
ASESORIA, CONSULTORIA Y AUDITORIA EN SALUD OCUPACIONAL, MEDIO AMBIENTE
Y PROTECCION CONTRA INCENDIO. SECCION DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO DE EQUIPO MENOR Y ESPECIALIZADO EN LA ATENCION EN
EMERGENCIAS. SECCION DE APORTES Y CREDITO: ESTA SECCION TENDRA COMO
OBJETIVOS PRINCIPALES LOS SIGUIENTES: RECIBIR EN FORMA DIRECTA Y
UNICAMENTE DE SUS ASOCIADOS LOS APORTES EN TODAS LAS FORMAS Y
MODALIDADES AUTORIZADAS POR LAS NORMAS VIGENTES, CREANDO PARA ELLO
TODOS LOS SISTEMAS TECNICOS Y DE CONTROL QUE PERMITA PROTEGER LOS
APORTES Y CARTERA DE SUS ASOCIADOS. CONCEDER CREDITOS EN FORMA DIRECTA
Y UNICAMENTE A SUS ASOCIADOS, EN TODAS LAS MODALIDADES DE ACUERDO CON
LA  REGLAMENTACION  QUE PARA EL EFECTO EXPIDA EL CONSEJO DE
ADMINISTRACION PROCURANDO ORIENTAR EL MISMO HACIA LA ACTIVIDAD
PRODUCTIVA Y EMPRESARIAL. LAS DEMAS QUE LE SEAN PERMITIDAS POR LA LEY.
SECCION DE PRODUCCION. ESTA SECCION TIENE COMO FIN PRINCIPAL
CONTRIBUIR AL LOGRO DEL OBJETO SOCIAL DE COOPEBOB, MEDIANTE
ACTIVIDADES COMO: ENSAMBLE, MANTENIMIENTO, COMERCIALIZACION Y VENTA DE
EXTINTORES CONTRA INCENDIO, REVISION Y MANTENIMIENTO DE SISTEMAS FIJOS



DE PROTECCION CONTRA INCENDIO, COMERCIALIZACION Y VENTA DE PRODUCTOS Y
SERVICIOS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL, SALUD OCUPACIONAL, PRIMEROS
AUXILIOS, APOYO LOGISTICO EN TEMAS DE SEGURIDAD HUMANA Y DEMAS
ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL RAMO DE LA SEGURIDAD Y PROTECCION
CONTRA INCENDIO. SECCION DE CAPACITACION, ASESORIA, CONSULTORIA Y
AUDITORIA EN SALUD OCUPACIONAL, MEDIO AMBIENTE, SEGURIDAD Y PROTECCION
CONTRA INCENDIO: PREVIO CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE SOBRE
LA MATERIA, PARA CONTRIBUIR AL LOGRO DEL OBJETO SOCIAL DE COOPEBOB,
ESTA SECCION TENDRA COMO OBJETIVOS PRINCIPALES LOS SIGUIENTES: BRINDAR
SERVICIOS DE CAPACITACION, ASESORIA, CONSULTORIA Y AUDITORIA EN SALUD
OCUPACIONAL MEDIO AMBIENTE Y PROTECCION CONTRA INCENDIOS O CRISIS
DERIVADAS. APROVECHANDO LA EXPERIENCIA, CONOCIMIENTOS, APTITUDES,
ACTITUDES Y COMPORTAMIENTO DE LOS ASOCIADOS DE COOPEBOB, SE DEBE
GENERAR UNA NUEVA VISION EDUCATIVA QUE PROPENDA A FOMENTAR LA CULTURA
DEL RIESGO, LA PREVENCION Y LA PROMOCION HACIA LA ELIMINACION O
MINIMIZACION DE LOS RIESGOS PROFESIONALES. CELEBRAR CONVENIOS,
CONTRATOS O SUSCRIBIR ALIANZAS ESTRATEGICAS CON ENTIDADES PUBLICAS Y
PRIVADAS INTERES SOCIAL, SIN ANIMO DE LUCRO, PARA EL DESARROLLO
IMPLEMENTACION DE LOS SERVICIOS ENUNCIADOS EN ESTA SECCION. POTENCIAR
EL MODELO Y EL SISTEMA DE LA ECONOMIA SOLIDARIA CUMPLIENDO LOS FINES,
PRINCIPIOS CARACTERISTICAS DE LAS MISMAS. DESARROLLAR LAS DEMAS
ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS E LAS ANTERIORES, DESTINADAS A CUMPLIR LOS
OBJETIVOS GENERALES DE COOPEBOB.

CERTIFICA:
ACTIVIDAD PRINCIPAL:
3319 (MANTENIMIENTO Y REPARACION DE OTROS TIPOS DE EQUIPOS Y SUS
COMPONENTES N.C.P.)

ACTIVIDAD SECUNDARIA:
6492 (ACTIVIDADES FINANCIERAS DE FONDOS DE EMPLEADOS Y OTRAS FORMAS
ASOCIATIVAS DEL SECTOR SOLIDARIO)

OTRAS ACTIVIDADES:
4772 (COMERCIO AL POR MENOR DE TODO TIPO DE CALZADO Y ARTICULOS DE
CUERO Y SUCEDANEOS DEL CUERO EN ESTABLECIMIENTOS ESPECIALIZADOS)

2029 (FABRICACION DE OTROS PRODUCTOS QUIMICOS N.C.P.)

CERTIFICA:
PATRIMONIO: 1,598.00

CERTIFICA:

** ORGANOS DE ADMINISTRACION **

QUE POR ACTA NO. XXXV DE ASAMBLEA GENERAL DEL 9 DE MARZO DE 2018,
INSCRITA EL 18 DE MAYO DE 2018 BAJO EL NUMERO 00034168 DEL LIBRO III
DE LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, FUE (RON) NOMBRADO (S):

NOMBRE IDENTIFICACION

MIEMBRO CONSEJO DE ADMINISTRACION

MARTINEZ MENDEZ OSCAR ALBERTO C.C. 000000019395546
MIEMBRO CONSEJO DE ADMINISTRACION

GALINDO REYES JORGE ENRIQUE C.C. 000000019276041
MIEMBRO CONSEJO DE ADMINISTRACION

NOGUERA PLAZAS FREDY ANDRES C.C. 000000079901688
MIEMBRO CONSEJO DE ADMINISTRACION

CARDENAS CARDOZO NEIL DIONISIO C.C. 000000079401939
MIEMBRO CONSEJO DE ADMINISTRACION

GONZALEZ CARVAJAL RUBEN HELBER C.C. 000000080006036

MIEMBRO SUPLENTE CONSEJO DE ADMINISTRACION
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CERTIFICA:

REPRESENTACION LEGAL: EL GERENTE ES EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA
COOPERATIVA, PRINCIPAL EJECUTOR DE LAS DECISIONES DE LA ASAMBLEA
GENERAL Y DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION, SUPERIOR DE TODOS LOS
FUNCIONARIOS DE LA COOPERATIVA. SERA NOMBRADO POR EL CONSEJO DE
ADMINISTRACION Y PODRA SER REMOVIDO LIBREMENTE EN CUALQUIER TIEMPO. EN
SUS AUSENCIAS TEMPORALES O ACCIDENTALES, EL GERENTE SERA REEMPLAZADO
POR EL SUPLENTE QUIEN SERA ELEGIDO EN EL MOMENTO DE LA ELECCION DEL
GERENTE POR EL CONSEJO DE ADMINISTRACION.
CERTIFICA:
** NOMBRAMIENTOS **
QUE POR ACTA NO. 008 DE CONSEJO DE ADMINISTRACION DEL 22 DE AGOSTO DE
2018, INSCRITA EL 3 DE SEPTIEMBRE DE 2018 BAJO EL NUMERO 00035419 DEL
LIBRO III DE LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, FUE (RON) NOMBRADO (S):
NOMBRE IDENTIFICACION
GERENTE
PARRA OBANDO FERNANDO C.C. 000000079801621

QUE POR ACTA NO. 0010 DE CONSEJO DE ADMINISTRACION DEL 9 DE DICIEMBRE
DE 2017, INSCRITA EL 22 DE FEBRERO DE 2018 BAJO EL NUMERO 00032409 DEL
LIBRO III DE LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, FUE (RON) NOMBRADO (S):

NOMBRE IDENTIFICACION
SUPLENTE DEL GERENTE
SILVA PERDOMO JHON ANDERSON C.C. 000001110173973
CERTIFICA:

FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL: SON FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES
DEL GERENTE: INFORMAR OPORTUNAMENTE AL CONSEJO DE ADMINISTRACION,
SOBRE LA GESTION OBSERVADA EN EL DESEMPENO DEL CARGO POR PARTE DE LOS
EMPLEADO DE LA COOPERATIVA. ORGANIZAR LAS SUCURSALES, AGENCIAS Y
OFICINAS DE ACUERDO CON LAS DISPOSICIONES LEGALES Y LAS QUE EXPIDA EL
CONSEJO DE ADMINISTRACION. ELABORAR Y SOMETER A VOTACION DEL CONSEJO
DE ADMINISTRACION, LOS REGLAMENTOS DE CARACTER INTERNO DE LA
COOPERATIVA. DIRIGIR LAS RELACIONES PUBLICAS DE LA COOPERATIVA EN
ESPECIAL CON LAS ORGANIZACIONES DEL SECTOR COOPERATIVO Y SOLIDARIO.
TRAMITAR LA DILIGENCIA DE ADMISION Y RETIRO DE LOS ASOCIADOS ANTE EL
CONSEJO DE ADMINISTRACION. PROYECTAR PARA LA APROBACION DEL CONSEJO DE
ADMINISTRACION LOS CONTRATOS Y LAS OPERACIONES EN QUE TENGA INTERES LA



COOPERATIVA. ORDENAR LOS GASTOS ORDINARIOS Y EXTRAORDINARIOS DE
ACUERDO CON EL PRESUPUESTO Y LAS FACULTADES ESPECIALES QUE PARA EL
EFECTO SE LE OTORGUE POR PARTE DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION. ORDENAR
EL PAGO DE LOS GASTOS ORDINARIOS DE LA COOPERATIVA, FIRMAR LOS CHEQUES
Y DEMAS COMPROBANTES QUE SEAN REMITIDOS POR LA TESORERIA. SUPERVISAR
DIARIAMENTE EL ESTADO DE CAJA Y CUIDAR POR QUE SE MANTENGAN CON
SEGURIDAD LOS BIENES Y VALORES DE LA COOPERATIVA. CELEBRAR CONTRATOS Y
TODO TIPO DE NEGOCIOS DENTRO DEL GIRO ORDINARIO DE LAS ACTIVIDADES DE
LA COOPERATIVA CUYO VALOR NO EXCEDA DE DOSCIENTOS (200) SALARIOS
MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES. ENVIAR OPORTUNAMENTE A LA
AUTORIDAD COMPETENTE LAS INFORMACIONES QUE POR LEY LE CORRESPONDAN.
PROCURAR QUE LOS ASOCIADOS RECIBAN INFORMACION OPORTUNA SOBRE LOS
SERVICIOS Y DEMAS ASUNTOS DE INTERES Y MANTENER PERMANENTE
COMUNICACION CON ELLOS. CONTRATAR A LOS TRABAJADORES PARA LOS DIVERSOS
CARGOS DENTRO DE LA COOPERATIVA DE CONFORMIDAD CON LA PLANTA DE
PERSONAL Y LOS REGLAMENTOS ESPECIALES Y DAR POR TERMINADOS SUS
CONTRATOS DE TRABAJO CON SUJECION A LAS NORMAS LABORALES VIGENTES, DE
ACUERDO A LAS DECISIONES DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION. RENDIR
PERIODICAMENTE AL CONSEJO DE ADMINISTRACION INFORMES RELATIVOS AL
FUNCIONAMIENTO DE LA COOPERATIVA. PROMOVER PROGRAMAS DE DESARROLLO Y
POLITICAS ADMINISTRATIVAS DE LA COOPERATIVA, Y PRESENTAR AL CONSEJO DE
ADMINISTRACION EL PROYECTO DE PRESUPUESTO ANUAL DE RENTAS Y GASTOS
PARA SU APROBACION. PRESENTAR EN PRIMERA INSTANCIA AL CONSEJO DE
ADMINISTRACION EL PROYECTO DE DISTRIBUCION DE EXCEDENTES
CORRESPONDIENTES A CADA EJERCICIO Y POSTERIORMENTE A LA ASAMBLEA
GENERAL. EXPEDIR LOS CERTIFICADOS DE CONSTANCIA DE APORTES SOCIALES.
PRESENTAR EL INFORME DE SU GESTION A LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA.
EJECUTAR O CELEBRAR TODO ACTO O CONTRATO COMPRENDIDOS DENTRO DEL
OBJETO SOCIAL. EJERCER POR SI MISMO O MEDIANTE APODERADO ESPECIAL LA
REPRESENTACION JUDICIAL O EXTRAJUDICIAL DE LA COOPERATIVA Y TRANSIGIR
CUALQUIER LITIGIO QUE TENGA LA ENTIDAD O SOMETERLA A ARBITRAMENTO,
PREVIO CONCEPTO DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION CUANDO EIL NEGOCIO EXCEDA
SUS ATRIBUCIONES. GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LA APLICACION DE LAS
SANCIONES DISCIPLINARIAS IMPUESTAS POR EL CONSEJO DE ADMINISTRACION A
LOS ASOCIADOS CONFORME AL PRESENTE ESTATUTO. RESPONDER ECONOMICAMENTE
POR LAS PERDIDAS DE DINEROS Y DEMAS BIENES DE COOPEBOB QUE ESTEN BAJO
SU MANEJO Y/O RESPONSABILIDAD. LAS DEMAS FUNCIONES QUE LE ASIGNE EL
CONSEJO DE ADMINISTRACION Y CORRESPONDA A FUNCIONES PROPIA DE SU
CARGO. PARAGRAFO: LAS FUNCIONES DEL GERENTE A QUE HA EN RELACION LAS
ACTIVIDADES DE LA COOPERATIVA, LAS DESEMPENARA POR SI, O POR LA
DELEGACION DE LOS FUNCIONARIOS Y DEMAS EMPLEADOS DE LA COOPERATIVA.
CERTIFICA:
** REVISORIA FISCAL **
QUE POR ACTA NO. XXXV DE ASAMBLEA GENERAL DEL 9 DE MARZO DE 2018,
INSCRITA EL 18 DE MAYO DE 2018 BAJO EL NUMERO 00034169 DEL LIBRO IIT
DE LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, FUE (RON) NOMBRADO (S):

NOMBRE IDENTIFICACION
REVISOR FISCAL PERSONA JURIDICA
KUDOS C&V C S.A.S. N.I.T. 000008300004867

QUE POR DOCUMENTO PRIVADO NO. SIN NUM DE REVISOR FISCAL DEL 23 DE
ABRIL DE 2018, INSCRITA EL 11 DE MAYO DE 2018 BAJO EL NUMERO 00034000
DEL LIBRO III DE LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, FUE (RON) NOMBRADO
(S) :
NOMBRE IDENTIFICACION
REVISOR FISCAL PRINCIPAL
GUEVARA PARDO DENIS LUCERO C.C. 000001013624919
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REVISOR FISCAL SUPLENTE
VARGAS RUIZ JAIRO ARTURO C.C. 000000079265427

CERTIFICA:

QUE EN ESTA CAMARA DE COMERCIO NO APARECEN INSCRIPCIONES POSTERIORES

DE DOCUMENTOS REFERENTES A REFORMA, DISOLUCION LIQUIDACION O

NOMBRAMIENTOS DE REPRESENTANTES LEGALES DE LA MENCIONADA ENTIDAD.
CERTIFICA:

EL REGISTRO ANTE LAS CAMARAS DE COMERCIO NO CONSTITUYE APROBACION DE

ESTATUTOS. (DECRETO 2150 DE 1995 Y DECRETO 427 DE 1996).

LA PERSONA JURIDICA DE QUE TRATA ESTE CERTIFICADO SE ENCUENTRA SUJETA
A LA INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE LAS AUTORIDADES QUE EJERCEN
ESTA FUNCION, POR LO TANTO DEBERA PRESENTAR ANTE LA AUTORIDAD
CORRESPONDIENTE, EL CERTIFICADO DE REGISTRO RESPECTIVO, EXPEDIDO POR
LA CAMARA DE COMERCIO, DENTRO DE LOS 10 DIAS HABILES SIGUIENTES A LA
FECHA DE INSCRIPCION, MAS EL TERMINO DE LA DISTANCIA CUANDO EL
DOMICILIO DE LA PERSONA JURIDICA SIN ANIMO DE LUCRO QUE SE REGISTRA ES
DIFERENTE AL DE LA CAMARA DE COMERCIO QUE LE CORRESPONDE. EN EL CASO
DE REFORMAS ESTATUTARIAS ADEMAS SE ALLEGARA COPIA DE LOS ESTATUTOS.

TODA AUTORIZACION, PERMISO, LICENCIA O RECONOCIMIENTO DE CARACTER
OFICIAL, SE TRAMITARA CON ©POSTERIORIDAD A LA INSCRIPCION DE LAS
PERSONAS JURIDICAS SIN ANIMO DE LUCRO EN LA RESPECTIVA CAMARA DE
COMERCIO.
CERTIFICA:

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO Y DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO Y DE LA LEY 962 DE
2005, ©LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUI CERTIFICADOS QUEDAN
EN FIRME DIEZ (10) DIAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE LA
CORRESPONDIENTE ANOTACION, SIEMPRE QUE NO SEAN OBJETO DE RECURSO. LOS
SABADOS NO SON TENIDOS EN CUENTA COMO DIAS HABILES PARA LA CAMARA DE
COMERCIO DE BOGOTA.

*okK EL PRESENTE CERTIFICADO NO CONSTITUYE PERMISO DE *oxx
*okK FUNCIONAMIENTO EN NINGUN CASO *oxx

TAMANO EMPRESA
DE CONFORMIDAD CON LO PREVISTO EN EL ARTICULO 2.2.1.13.2.1 DEL DECRETO
1074 DE 2015 Y LA RESOLUCION 2225 DE 2019 DEL DANE EL TAMANO DE LA
EMPRESA ES MICROEMPRESA

LO ANTERIOR DE ACUERDO A LA INFORMACION REPORTADA POR EL MATRICULADO O
INSCRITO EN EL FORMULARIO RUES:



INGRESOS POR ACTIVIDAD ORDINARIA $0

ACTIVIDAD ECONOMICA POR LA QUE PERCIBIO MAYORES INGRESOS EN EL PERIODO
- CIIU : 3319
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* K ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION JURIDICA DE LA **
**ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION. **

R A b I i A b b b I I S A b b I b A i AR b I b I i A I b b Ib i e db I A I b b I b A b b b B i A b dh b I b I b e db b 4

EL SECRETARIO DE LA CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA,
VALOR : $ 7,200
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PARA VERIFICAR QUE EL CONTENIDO DE ESTE CERTIFICADO CORRESPONDA CON LA
INFORMACION QUE REPOSA EN LOS REGISTROS PUBLICOS DE LA CAMARA DE
COMERCIO DE BOGOTA, EL CODIGO DE VERIFICACION PUEDE SER VALIDADO POR
SU DESTINATARIO SOLO UNA VEZ, INGRESANDO A WWW.CCB.ORG.CO
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ESTE CERTIFICADO FUE GENERADO ELECTRONICAMENTE CON FIRMA DIGITAL Y
CUENTA CON PLENA VALIDEZ JURIDICA CONFORME A LA LEY 527 DE 1999.

P b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b i i b b b b b b b b b b b 4
FIRMA MECANICA DE CONFORMIDAD CON EL DECRETO 2150 DE 1995 Y LA
AUTORIZACION IMPARTIDA POR LA SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y
COMERCIO, MEDIANTE EL OFICIO DEL 18 DE NOVIEMBRE DE 1996.

Lo

CONSTANZA PUENTES TRUJILLO



		2023-10-04T11:08:45-0500
	Bogotá - Colombia - Certicámara S.A.
	Aprobación del Documento




